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Memorando N° 188-DPIC-GADMPM-2022

PARA: Sefior
Virgilio Andrango Cuascota
ALCALDE
GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO

DE: Ingeniera
Cristina Jacome
DIRECTORA DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y
COOPERACION

FECHA: Tabacundo, 11 de febrero de 2022
ASUNTO: Entrega de Informes y Fichas Individuales de Seguimiento y Evaluacion

a las recomendaciones de la Contraloria General del Estado
correspondiente al Informe General N° DAI-AI-1164-2016.

Mediante la Resolucién Administrativa No. 121-2020-A-GADMPM, vigente a partir del
06 de noviembre de 2020, en la misma que se estableci6 el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos, en el Capitulo IV de la Estructura Institucional Descriptiva
en el Articulo 13 Estructura Descriptiva en el numeral 2.1.2 Direccién de Planificacion
Institucional y Cooperacion establece como Misién: “Dirigir, coordinar, impulsar y
evaluar el ciclo de la planificacion cantonal y los procesos de consolidacion institucional
con los objetivos y metas el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del cantén fusionado a la cooperacion internacional, bajo las
directrices de la méxima autoridad, cumpliendo las disposiciones normativas emitidas por
el érgano rector.”

Adicionalmente, en lo concerniente al apartado de Productos y Servicios de la Unidad de
Planificacién en el numeral 20, en el cual menciona: “Informes de seguimiento a las
recomendaciones de la Contraloria General del Estado.”

Con este antecedente y con el fin de cumplir con lo estipulado en el instrumento
anteriormente mencionado, me permito adjuntar las “Fichas Individuales de
Seguimiento y Evaluacién de las Recomendaciones de la Contraloria General del
Estado” del Informe General: DAI-AI-1164-2016 correspondiente al “Examen
especial a los procesos de contratacion para la adquisicion de herramientas Y equipos
menores, registro, uso y control, en la Direccion Administrativa y demds unidades
relacionadas.
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A continuacién, se presenta un cuadro resumen en el cual se detalla el porcentaje de
cumplimiento, avance y/o implementacién de las 12 recomendaciones presentadas en
el informe anteriormente mencionado:

Informe de Seguimiento a la recomendacién de la CGE del Informe General:
DAI-AI-1164-2016

% de
Numero de Dependencia Municipal Cumplimiento,
Recomendacién Responsable Avance y/o
Implementacién
Direccion Financiera 100
UNO Direccion Administrativa 100
“ de Cumplimiento, Avance y/o Implementacion: 100%
Direccién Financiera 100
oS % de Cumplimiento, Avance y/o Implementacion: 100%
Direccién Financiera 100
TRES Direccion Administrativa 100
“ de Cumplimiento, Avance y/o Implementaciéon: 100%
TG E)ireccién Ad?lir.listrativa I 100
7o de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
CINCO Direccién Fin-anc.:iera ' 100
“ de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
SEIS Direccion Administrativa l 100
% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
— Direccién Administrativa ] 100
% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
OCHO Direcciéon Administrativa [ 100
% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
NUEVE E)ireccidn Adtnir.listrativa . | 100 B
Yo de Camplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
_— Direccion Administrativa | 100
% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
—— Direccién Financiera — Unidad de Contabilidad | 100
% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%
_— Direccién Administrativa _J 100
Y% de Cumplimiento, Avance y/o Implementacién: 100%

Como se puede observar en el cuadro anterior las recomendaciones: 1, 2, 3, 4,5,6, 7,
8,9, 10, 11 y 12; esta Dependencia Municipal ha reportado como cumplidas al 100%.¢
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considerando que las analistas encargadas de este proceso efectuaron la revision de]
Informe General N° DNAI-AI-0515-2018 correspondiente al “Examen Especial al

periodo comprendido entre el 1 de enero de 2071 4y el 31 de diciembre de 2016”;
aprobado el 25 de abril de 2018, en el cual el ente rector reporta el estado de dichas
recomendaciones como “cumplidas”.

MMPS/MEVM

ANEXOS:

C.C: Archivo- Direccion de Planificacign Institucional y Cooperacién
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