FICHA DE SEGUIMENTO DEL PROYECTO DEL EF 2020

Programa

Programa de Atencién Integral a Grupos Prioritarios y Personas en Situacion de Riesgo Durante el Ciclo de Vida en el Cantén Pedro Moncayo.

Meta del PDOT

Al 2019, se habrd incrementado la cobertura de atencion a los discapacitados del cantén en un 20%

Proyecto

El proyecto busca ampliar las habilidades, capacidades y
destrezas de las personas intervenidas y sus familias en
condiciones de pobreza y extrema pobreza, a través de
un trabaijo sistematico y planificado que permita
incrementar los niveles de autonomia, capacidades
sociales, familiares y autodeterminacion.

Es un servicio orientado a las personas con discapacidad,
quienes no pueden acceder a los servicios de atencion
diurna u ofros servicios. Estd organizado a través del
trabajo con profesionales de distintas areas sociales,
psicologicas, ocupacionales y otras afines, orientadas a la
atencidn de personas con discapacidad que son los
técnicos encargados de hacer dos visitas domiciliarias
minimas al mes durante un tiempo estimado de dos horas.
En este tiempo se ejecuratard actividades planificadas
para el desarrollo de las habilidades de las personas con
discapacidad, ademds proporcionard (a las familias o a
quienes estén a cargo de su cuidado), informacién
préctica y técnicas simplificadas para la atencién a la
persona con discapacidad, promoviendo asi su inclusion,
la de su familia y comunidad.

HITOS DEL PROYECTO

Proyecto de Discapacidad - Atencién en el Hogar y la Comunidad.

Objetivos
Fomentar la participaciéon activa de la familia, comunidad y estado para generar cambios
cualitativos que propicien la inclusién social y econdmica.

Realizar la valoracién de cada ciudadano que ingresa al servicio, respecto de las habilidades,
destrezas y capacidades individuales que posee para fortalecer su autonomia e independencia y
que posteriormente le permitirdn su inclusion social y econdmica.

Establecer servicios de apoyo familiar: espacios de respiro, grupos de ayuda mutua, redes de apoyo
para la exigibilidad de los derechos.

Implementar acciones orientadas a la articulacién interinstitucional enfocadas a la inclusién social,
cultural y econdémica.

Asegurar el Talento Humano cualificado de acuerdo a la normativa legal vigente y las necesidades
de las personas atendidas en el servicio.

Nivel de avance:

Financiero - 12,66

Para avance programdtico Ejecucion
Detalle Medio de verificacion Pond. % Unidad Meta Avance Fecha logro
1 Firma de convenio Convenio 15,00 | |Porcentaje 100 80 X 31/03/2020
Disefno del Proyecto de Discapacidad - Atencién en el Hogar .
2 yla Comunidad, Proyecto 10,00 | |Unidad 1 1 X 29/02/2020
Atencién integral domiciliaria a 360 personas con Hojas de ruta, informes, .
discapacidad incluido su entorno familiar registro fotografico 5.00 Porcentaje 4320 1.080 X 31/03/2020
Implementacién del proceso de capacitacién al equipo Informes
técnico del Proyecto de Discapacidad Reglﬁtros de pcllrflapmmon 500 | [Porcentaje 100 25,00 X 31/03/2020
archivo fotogréfico
Implementacién del proceso de capacitacion a los Informes
cuidadores y sus familias de las presonas con Discapacidad Regl;tros de pclrf'lupuaon 1000 Porcentaje 100 25.00 X 31/03/2020
archivo fotografico
e " . . . Contrato .
Medicién de la gesfién del Andlista de Proteccion Especial | “ o 500 | [Porcentaje 100 25,00 X 31/03/2020
Medicion de la gestion de los 6 profesionales que brindan Confrato
una atencién de calidad y calidez a personas con 500 | [Porcentaje 100 25,00 X 31/03/2020
: : - Informes
discapacidad y su enforno familiar
Gestion del proceso de adquisicion de insumos terapéuticos Informes, TOR's, orden del
para la atencién domiciliaria de las personas con g 4 500 | [Porcentaje 100 25,00 X 31/03/2020
: . compra, facturas.
discapacidad
Gestion del proceso de adquisicion de materiales diddcticos .
. . . . Informes, TDR's, orden del .
y fungibles para terapia ocupacional con los usuarios del 5,00 Porcentaje 100
. ) compra, facturas.
proyecto de Discapacidad
Gestion del proce§o qe adquisicion de prer)das de .m:zbojo Informes, TDR's, orden del 500 Porcentaje 100
para el personal técnico del proyecto de discapacidad. compra, facturas.
Gestion del proceso de contratacion de servicio de Informes, TDR’s, orden del
transporte para la movilizacién del equipo técnico del servicio, hoja de ruta, 7.00 Porcentaje 100
proyecto de discapacidad. facturas.
Gestion del proceso de contratacion del servicio de buses Infor.m‘es, TDR,S' orden del
ara la movilizacién de las personas con discapacidad y serviclo, archivo
par M - fotogrdfico, registro de 5,00 [ |Porcentaje 100
cuidadores, a eventos de sensibilizacion y giras . . h
edagodgicas asistencia, registro de
P 90d ) asistencia, facturas.
Gestion del proceso de Contratacion de organizacion de Infor.m‘es, TDR,S' orden del
N - N servicio, archivo .
eventos sociales y culturales por el Dia internacional de la o . 6,00 Porcentaje 100
. N o ! fotografico,registro de
discapacidad y Olimpiadas Inclusivas . . .
asistencia, facturas.
Gestion del proceso de Servicio de provision de mochila .
I . P Informes, TDR's, orden del .
botiquin de trauma para el equipo técnico del proyecto de 5,00 Porcentaje 100
. 3 compra, facturas.
discapacidad.
Gestion del proceso dg adquls‘|C|on de materiales de oficina |Informes, TDR's, orden del 500 Porcentaje 100
para el proyecto de discapacidad. compra, facturas.
Informe mensual del avance de las actividades del proyecto |Informes, archivo .
(MIES y LOTAIP) fotoografico 2,00 Unidad 13 3 X 31/03/2020
Avance financiero Codificado
aitetel Reforma Eiecutado
$ 100.001,60 | $ 104.207,63 | $ 13.197,02
25,65 % Mes Programdtico
Enero 3.19 3.191.54
Febrero 26,56 4.005,48
Marzo 31.21 6.000,00
Abril
Mayo




Programatico 31,21

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero, 2020:

Avances:

1.- Se aplicd el acta de compromiso con los usuarios de as Unidades GADM PM 2,3,4 y 6, a fin de establecer los principios
de corresponsabilidad familiar.

2.- Se inicié con la socializacion del proceso de actualizacion de datos y expedientes (archivos fisicos y digitales) de los

usuarios de las Unidades GADM PM ,2,3,4y 6. 3-
Se dioinicio a la aplicaciéon de la ficha de valoracién habilidades de manera inicial, relacionada con el desarrollo de
destrezas en cada drea adaptativa de cada usuario/a. de las unidades GADM PM 2,3,4,y 6. 4.-Serealizd el

“TALLER PRE OCUPACIONAL DE BISUTERIA ARTESANAL", mismo que tuvo por objetivo fortalecer y promover el desarollo de
habilidades pre laborales, autonomia y autodeterminacion fomentando una participacién activa de las PCD, a fin de
coordinar y crear mds espacios de acceso a nuevas formas de empleo. Dicho taller se llevé a cabo en la oficina del
Proyecto de Discapacidad en la Direcciéon de Accién Social y Grupos Prioritarios.

5.- Se participd en el circo sobre hielo bajo el programa “ECUADOR SOLIDARIO CIUDADES DE ALEGRIA" con el objetivo de
participar en espacios de relajacion, de ocio y tiempo libre para los usuarios/as y sus familiares, dicha actividad se llevd a
cabo en la ciudad de Quito. 6.- Se participo en
la de socializacién de inicio de proyectos viales dirigidos a las Lagunas de Mojanda, pues son consideradas como un sitio
turistico e importante dentro del cantén Pedro Moncayo, fortaleciendo el desamollo del cantén y a su vez incidiendo en
diferentes aspectos sociales de la poblacién. Dicho evento fue realizado en la casa barrial La Banda.

7 .- Articulacién con la empresa Improlac Dulacs, la donacién de cajas de gelatias, las cuales fueron entregadas a los
usuarios/as del proyecto de discapaciad, fortaleciendo la seguridad aliementaria que deben tener los grupos de atencion
prioritaria. 8.-
Se llevé a cabo una reunién con el comité de cuidadores para la planificaciéon y coordinacién del nuevo proceso de
recalificacién del camet de discapacidad, donde se brindaron las nuevas directrices para las evaluaciones de cada
usuario/a de las unidades GADM PM 2,3,4 y 6. 9.- Se coordiné con el
centro de salud de Tabacundo Tipo C para la participacién de los usuarios/as en la “CAMPARNA DE VACUNACION CONTRA
LA INFLUENZA HIN1" misma, que busca prevenir la influenza estacional en la poblacién de atencién prioritaria. Dicha
actividad buscé enfocarse en los usuarios/as de la paroquia de Tabacundo.

10.- El equipo Técnico acudidé al centro de salud de Tabacundo Tipo C, para solicitud de medicacién, entrega de
documentos y pre inscripcién de ayudas técnicas, a fin de mejorar la movilidad y desarrollo habilidades de la vida diaria
de los usuarios/as de las unidades GADM PM 2,3,4, y 6. 11.-Se
coordiné con la Facultad de Odonotologia de la Universidad Central del Ecuador para ejecutar las “CAMPANAS

Lcda. Esther Cabascango
Analista de Proteccién Especial -
Discapacidad

31/01/2020

Problemas y soluciones implemetadas:

En éste mes de enero las unidades GADM PM 1y 5 estdn sin atencidn ya que los anteriores técnicos fueron notificados, se prevé en éste mes de febrero realizar la contratacion.

Febrero, 2020:

Avances:

1.- Se planificér actividades con el Ministerio de Salud PUblica, para lo cual el evento: “REUNION CON EL DIRECTOR
(JAVIER SALGADO) DE CENTRO DE SALUD TIPO C TABACUNDO PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIA MEDICA DE ATENCION
EXTRAMURAL CON EL MEDICO DEL BARRIO EN LA ESPECIALIDAD DE OBSTETRICIA " Este evento fue llevado a cabo en la
sala de reuniones técnicas del MSP - centro de salud tipo ¢ - Tabacundo.

2.-Serealizdé la entrega de las ayudas alimenticias gratuitas dotadas por el gobierno nacional a través del Ministerio de
Inclusion Econémica y Social; se llevd a cabo el evento: “JORNADA DE ENTREGA DE KITS ALIMENTICIOS DEL MIES A LOS
USUARIOS Y SUS FAMILIAS DE LOS SERVICIOS DEL MIES EN CONVENIO DEL GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYQ". Este
evento fue llevado a cabo en el auditorio de la Direccién de Accién Social y Grupos Prioritarios— Tabacundo.

3.- Con el fin de sensibilizar y crear conciencia sobre la inclusion social y no discriminacién de las Personas con
Discapacidad, se llevé a cabo el evento: "ESCUELA Y COLEGIO SEGURO EN LA UNIDAD EDUCATIVA MARIA DE LAS
MERCEDES SUAREZ". Este evento se llevd a cabo en las instalaciones de la unidad educativa mencionada, parroquia de
Tupigachi. 4.-Se
realizé: "AGENDAMIENTO DE CITAS MEDICAS PARA CALIFICACION DE SUJETOS DE DERECHO PARA LA PRESCRIPCION
AYUDAS TECNICAS DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA"” con el propdsito de mejorar la calidad de vida de las Personas con
Discapacidad y sus familias de los servicios del MIES en convenio con el GAD Municipal de Pedro Moncayo.

5.- Dentro de procesos de integracion laboral y como parte del convenio macro de cooperacion entre el MIES, el Consejo
Nacional para la Igualdad de Discapacidades y la Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica |, se
llevé a cabo el evento: “ESTRATEGIA DE LEVANTAMIENTO DE PERFILES LABORALES- SERVICIO DE INTEGRACION LABORAL
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD". 6.- La Direccién de Accién Social,
y Grupos Prioritarios, como responsable de la proteccién social de los grupos de atencidn prioritaria, a través de la
Coordinacién del programa de discapacidades organizé el evento: “TALLER DE JOYERIA ARTESANAL - ELABORACION DE
MANILLAS Y COLLARES". Este evento fue llevado a cabo en el salén de actos sociales de la Parroquia Santiago de
Malchingui. 7.- La Direccién de Accidn Social, y Grupos
Prioritarios, como responsable de la proteccion social de los grupos de atencién prioritaria, a través de la Coordinacion del
programa de discapacidades organizoé el evento: “TALLER ARTESANAL DE MANUFACTURA: TEJIDO DECORATIVO DE
LAPICEROS CON TECNICA DE MACRAME". 8.-En arficulacién con el centro de salud tipo ¢
Tabacundo, se realizé charla de salud de enfermedades estacionales respiratorias impulsada por el Ministerio de Salud
PUblica denominada: “EXPLICACION, TRANSMISION, SINTOMAS Y MEDIDAS PREVENTIVAS DE LOS CORONA VIRUS”, con el
propdsito de eliminar la incertidumbre v el miedo causado vor la pandemia del corona virus ademds de implementar

Lcda. Esther Cabascango
Andlista de Proteccidn Especial -
Discapacidad

28/02/2020

Problemas y soluciones implemetadas:

En el mes de febrero se realizé la contratacién de los técnicos operativos de las las unidades GADM PM 1y 5, las cuales estaban sin atencién desde el mes de Enero.




Marzo, 2020:

Avances:

1. Con el fin de dotar de informacién de calidad a las personas con discapacidad y sus familias y de explicar sobre corona
virus- covid 19, los sintomas y medidas de prevencion, se llevé a cabo el evento, “TALLER: TRANSMISION, SINTOMAS Y
MEDIDAS PREVENTIVAS DEL CORONA VIRUS- COVID 19"

2.Con el fin de sensibilizar a las personas con discapacidad y sus familias sobre la produccién agroecoldgica que brinda
alimentos sanos y saludables, se llevéd a cabo el evento: “VISITA A HUERTO AGROECOLOGICO FAMILIAR EN LA PARROQUIA
DE LA ESPERANZA™.

3. Con el fin de garantizar la entrega de las ayudas alimenticias gratuitas dotadas por el gobierno nacional a través del
Ministerio de Inclusién Econdémica y Social; se llevd a cabo el evento: “JORNADA DE ENTREGA DE KITS ALIMENTICIOS DEL
MIES A LOS USUARIOS Y SUS FAMILIAS DE LOS SERVICIOS DEL MIES EN CONVENIO DEL GAD MUNICIPAL DE PEDRO
MONCAYOQ". Este evento fue llevado a cabo en las parroquias de Tupigachi, La Esperanza,Tabacundo, Tupigachi,
Malchingui y Tocachi.

4. En coordinacién con Ing. Hemdn Torres presidente del GAD parroquial rural de La Esperanza y con la finalidad de
brindar atencién integral y prioritaria a las personas con discapacidad y su familia, usuarios de los servicios del MIES en
convenio con el GAD Municipal de Pedro Moncayo, se realizé el evento: “ENTREGA DE MASCARILLAS PARA LA CARA Y
GEL ANTIBACTERIAL A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS DE LA PARROQUIA LA ESPERANZA". Este evento
se realizd en la paroquia de La Esperanza.

5., En el marco del programa nacional de formacién continua llevado a cabo por La Subsecretaria de Discapacidades-
Subdireccidon de Prestacién de Servicios para personas con discapacidad y con el objetivo de dotar de herramientas e
instrumentos al equipo técnico y que permitan mejorar la calidad en la atencién a los usuarios de los servicios del
Ministerio de Inclusién Econémica y Social, se llevé a cabo el evento: “REPLICA SOBRE POLITICA PUBLICA EN
DISCAPACIDADES".

Lcda. Esther Cabascango
Analista de Proteccién Especial -
Discapacidad

31/03/2020

Problemas y soluciones implementadas:

1. Se emitio el convenio para las respectiva firma del sefor alcalde de por situaciones que estd atreavesando el pais por la declaracién de pandemia por el corona virus ha

impedido que se realice el desembolso del dinero para los pagos de los técnicos operativos.

ANEXOS FOTOGRAFICOS

|

Fotografia 3.

Fotografia 4.







