Programa
Proyecto

FICHA DE SEGUIMENTO DEL PLAN DEL EF 2019

PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS

Descripcién del proyecto El GAD Municipal de Pedro Moncayo, mediante la decision y Obijetivos

Seguimiento

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS Y EJECUCION DE ATRIBUCIONES — PEDRO MONCAYO 2019

voluntad politica de su Alcalde, brinda un presupuesto y el Generar la Formulacion, Transversalizacion, Observancia y Evaluacion de Politicas Pdblicas Locales, mediante

apoyo para la conformacién, institucionalizacion y

fortalecimiento del Consejo Cantonal para la Proteccién Integral

de Derechos del Cantén Pedro Moncayo y la consolidacion del
istema antonal de Prote idn de Derechas encaminada a

HITOS DEL PROYECTO

Para avance programdtico

Ejecucion

3). Empoderamiento y organizacién ciudadana de los grupos prioritarios.

4). Se pueden alcanzar muchos objetivos sin contar con un gran presupuesto.

5). Participacién en la Articulacién y coordinacion entre CCPD de la provincia de Pichincha frente a la violencia de
género.

6). Entrega de informe al presidente del Consejo de Proteccién de Derechos de las actividades realizadas durante el afo
2018

7). Reunién con la direccion de gestion social para planificar actividades conjuntas en beneficio de la poblacion.

8). Socializacién interinstitucional sobre el distintivo ehicular-CONADIS.

9). Capacitacion en los Derechos del Consumidor.

10). Planificacion para la mesa interinstitucional sobre la desnutricion crénica en el cantén Pedro Moncayo.

11). Reunién con la directora ejecutiva de la CEPAM a fin de poder coordinar una reunién de los nudos criticos de los
grupos de Atencién Prioritaria del Cantén Pedro Moncayo.

12). Reunién con el Consejo Intergeneracional sobre la convocatoria de la sociedad civil con derecho al voto.

13). Reunion con la defensoria del Pueblo sobre Ia nutricion en el cantén.

14). Socializacién y capacitacion sobre liderazgo en derechos y atencion al usuario.

Detalle Medio de verificacion UNIDAD Unidad Meta  Avance ) Fechalog
Administrar eficientemente los recuersos humanos, (R;I;s drzb:]rsgé
1 materiales y financieros del CCAPID-PM y ejecutar sus P! . M 10( |Unidad 12 X 30/09/2019
y Transferencias del SPI-SP;
resoluciones e R .
Administracién Tributaria.
2 Pago obligaciones patronales y personales al IESS Planillas 10 |Unidad 12 X 30/09/2019
3 Actualizacién de la Informacion al SRI Declaraciones 10| [Unidad 12 X 30/09/2019
4 |sesiones del CCAPID-PM. Regisiros de asistencia, 15| [unidad 6
Actas Sesiones
5 Formulacion de Politicas PUblicas. informes 20( [Unidad 1
6 Transversalizacién de Politicas PUblicas. informes, Reuniones, 15 |Unidad 10
eventos
7 Observancia de politicas Pdblicas. Informes 5[ [Unidad 3 X 30/09/2019
8 Seguimiento y Evaluacion de politicas PUblicas. Informes. 5[ [Unidad 1 X 30/09/2019
9 Rendicién de Cuentas del CCAPID Informe 5| [Unidad 1 X 30/09/2019
Informes Técnicos de avance y final del Plan de
10 gestion de la Junta Cantonal de Proteccién Integral Informes. 5| |Unidad 13 X 30/09/2019
de Derechos
Avance financiero Codificado
Inicial Reforma Eiecutado
73,800.00 22,451.37
Nivel de avance: 3547 % Mes Programdtico ciero
Enero 4.38 4,807.93
Febrero 8.77 5,349.29
Marzo 20.32 4,550.52
Financiero _ 30.42 Abril
Mayo -
Junio 28.97 -
Julio 31.86 -
Agosto 34.74 7.743.63
Programatico _ 37.63 Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
5 Actualizado por: Fecha:
Enero, 2019: |Avances: Erika Espinosa 31/01/2019
1). Garantizar el cumplimiento de los derechos de grupos prioritarios SECRETARIA CONTADORA CCAPID-
2). Articulacién interintitucional para la efeciencia en la atencion a grupos prioritarios. PM

Problemas y soluciones implemetadas.
Ninguna.




Febrero , 2019 [Avances: Erika Espinosa 28/02/2019
1). Garantizar el cumplimiento de los derechos de grupos prioritarios. SECRETARIA CONTADORA CCAPID-
2). Articulacién interintitucional para la efeciencia en la atenciéon a grupos prioritarios. PM
3). Empoderamiento y organizacién ciudadana de los grupos prioritarios.

4). Se realizo una reunién con la agrupacion juvenil debora expresiones juveniles.

5). Participacién en la Articulaciéon y coordinacion entre CCPD de la provincia de Pichincha frente a la violencia de
género.

6). Enfrega de informe al presidente del Consejo de Proteccién de Derechos de las actividades realizadas durante el afo
2018

7). Reunidn con la direccién de gestion social para planificar actividades conjuntas en beneficio de la poblacion.

8). Socializacién de el taller para jévenes sobre que piensan ellos de las adicciones

9). Capacitacion en los Derechos del Consumidor.

10). Planificacion para la mesa interinstitucional sobre la desnutricién crénica en el cantén Pedro Moncayo.

11). Reunién con la directora ejecutiva de la CEPAM a fin de poder coordinar una reunién de los nudos criticos de los
grupos de Atencién Prioritaria del Cantén Pedro Moncayo.

12). Reunidén con el Consejo Intergeneracional sobre la convocatoria de la sociedad civil con derecho al voto.

13). Reunion con la defensoria del Pueblo sobre la nutricién en el cantén.

14). Socializacién y capacitacion sobre liderazgo en derechos y atencién al usuario.

15). Atencién a usuarios que vienen a la oficina.

Problemas y soluciones implemetadas.

Ninguna.

Marzo , 2019 [Avances: Erika Espinosa 31/03/2019
1.) Garantizar que se respeten los Derechos de las Mujeres del cantén Pedro Moncayo, se colabord y participd en una SECRETARIA CONTADORA CCAPID-
marcha con este grupo de Atencién Prioritaria donde participaron hombres mujeres y nifos. PM
2.) Articulacion y participacion con el CONADIS para tratar temas y proyectos en beneficio de las personas con
discapacidad. 3.) Talleres de fimacién y video con los jévenes de la Unidad eductaiva del Milenio, en tematicas de
consumo de alcohol y otros vicios.

4.) Se han pagado puntualmente con las obligaciones patronales al IESS y al SRI.

5.) Participamos del desfile de carnaval con los grupos de Atencién Prioritaria.

6.) Reunidn con la secretaria de la salud para formar un comite Interisntitucional en prevencion de drogas y sustancias
sujetas a verifiacion.

7.) Se realizé la observancia en casos de la Junta de Proteccion de Derechos de NNA.

8.) Se coordind con el consejo de Igualdad Intergeneracional una mesa de dialogo con los candidatos a la alcaldia del
cantén Pedro Moncayo.

9.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacion.

10.)Participacion en el lanzamiento de Misién Ternura en el cantén Cayambe.

Problemas y soluciones implemetadas.

No aplica

Abril ,2019 [Avances: Erika Espinosa 30/04/2019
1.) Garantizar que se respeten los Derechos de las Mujeres del cantén Pedro Moncayo, se colaboré y participd en una SECRETARIA CONTADORA CCAPID-
marcha con este grupo de Atencién Prioritaria donde participaron hombres mujeres y nifos. PM
2.) Articulacion y participacion con el CONADIS para tratar temas y proyectos en beneficio de las personas con
discapacidad. 3.) Talleres de fimacién y video con los jévenes de la Unidad eductaiva del Milenio, en tematicas de
consumo de alcohol y otros vicios.

4.) Se han pagado puntualmente con las obligaciones patronales al IESS y al SRI.

5.) Participamos del desfile de carnaval con los grupos de Atenciodn Prioritaria.

6.) Reunién con la secretaria de la salud para formar un comite Interisntitucional en prevencion de drogas y sustancias
sujetas a verifiacion.

7.) Se realizd la observancia en casos de la Junta de Proteccion de Derechos de NNA.

8.) Se coordind con el consejo de Igualdad Intergeneracional una mesa de dialogo con los candidatos a la alcaldia del
cantén Pedro Moncayo.

9.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacién.

10.)Participacion en el lanzamiento de Misién Ternura en el cantén Cayambe.

Problemas y soluciones implemetadas.

No aplica

Mayo , 2019 |Avances: 31/05/2019
Por periodo de transicién no se cuenta con el personal de esta dependencia, por lo tanto se conserva las mismas CCAPID-PM

actividades del mes de abril.

1.) Garantizar que se respeten los Derechos de las Mujeres del cantén Pedro Moncayo, se colabord y participd en una
marcha con este grupo de Atencién Prioritaria donde participaron hombres mujeres y nifos.

2.) Articulacion y participacion con el CONADIS para tratar temas y proyectos en beneficio de las personas con
discapacidad. 3.) Talleres de fimacién y video con los jévenes de la Unidad eductaiva del Milenio, en tematicas de
consumo de alcohol y otros vicios.

4.) Se han pagado puntualmente con las obligaciones patronales al IESS y al SRI.

5.) Participamos del desfile de carnaval con los grupos de Atencién Prioritaria.

6.) Reunién con la secretaria de la salud para formar un comite Interisntitucional en prevencion de drogas y sustancias
sujetas a verifiacion.

7.) Se realizé la observancia en casos de la Junta de Proteccion de Derechos de NNA.

8.) Se coordiné con el consejo de Igualdad Intergeneracional una mesa de dialogo con los candidatos a la alcaldia del
cantén Pedro Moncayo.

9.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacién.

10.)Participacion en el lanzamiento de Misién Ternura en el cantén Cayambe.

Problemas y soluciones implemetadas.
No aplica




Junio , 2019

Avances:

1.) Garantizar que se respeten los Derechos de las Mujeres del cantén Pedro Moncayo, se colaboré y participd en una
marcha con este grupo de Atencién Prioritaria donde participaron hombres mujeres y nifios.

2.) Articulacion y participacion con el CONADIS para tratar temas y proyectos en beneficio de las personas con
discapacidad. 3.) Talleres de fimacién y video con los jévenes de la Unidad eductaiva del Milenio, en tematicas de
consumo de alcohol y otros vicios.

4.) Se han pagado puntualmente con las obligaciones patronales al IESS y al SRI.

5.) Participamos del desfile de carnaval con los grupos de Atencién Prioritaria.

6.) Reunioén con la secretaria de la salud para formar un comite Interisntitucional en prevencién de drogas y sustancias
sujetas a verifiacion.

7.) Serealizd la observancia en casos de la Junta de Proteccién de Derechos de NNA.

8.) Se coordiné con el consejo de Igualdad Intergeneracional una mesa de dialogo con los candidatos a la alcaldia del
cantén Pedro Moncayo.

9.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacién.

10.)Participacion en el lanzamiento de Misién Ternura en el cantén Cayambe.

Rosa Pinango
SECRETARIA CONTADORA
CCAPID-PM

30/06/2019

Problemas y soluciones implemetadas.
No aplica

Julio, 2019

Avances:

1.) Entrega del plan de trabajo al presidente del Consejo de Protecciéon de Derechos de las actividades a realizarse
durante los Ultimos meses del afio 2019 .

2.) Reunidén con fodos los actores de la Red del Sistema de Proterccién, tema principal presunto femicidio.

3.) Articulacion y participacion con las Tenencias politicas y juntas parroquiales del cantén para tratar y coordinar talleres
sobre femas en beneficio de las personas de atencién prioritaria.

4.) Talleres con las coordinadoras de los Centros de Desarrollo Infantil de la parroquia Malchingui.

5.) Capacitacion sobre el alcoholismo y drogadiccién en la comunidad de Loma Gorda.

6.) Se han pagado puntualmente con las obligaciones patronales al IESS y al SRI.

7.) Se coordiné con el consejo de Igualdad Intergeneracional talleres sobre el Fortalecimiento del Sistema de Proteccion.
8.) Reunidn con el teniente politico de la parroquia La Esperanza para tratar sobre el estado de mendicidad de un
ciudadano del sector.

9.) Serealizd la observancia en casos de la Junta de Proteccién de Derechos .

10.) Se coordind con la fenencia politica de la parroquia Tupigachi una mesa de dialogo con los directivos de las
comunidades para tratar de mitigar y evitar vulneracién de derechos.

11.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacion.

12.) .Primera reunion con representantes del grupo de adulto mayor y adolescentes para coordinar el proceso de eleccion
de los consejos consultivos del cantén Pedro Moncayo.

Rosa Pinango
SECRETARIA CONTADORA
CCAPID-PM

31/07/2019

Problemas y soluciones implemetadas.
No aplica

agosto , 2019

Avances:

1.) Capacitacién a educadoras Centro de Desarrollo Infantil del cantén sobre el buen frato.

2.) Reunién en varios sectores del cantén para informar sobre el servicio de mediacion en convenio con el Gobierno
Provincial.

3.) Reunidn con la direccion de gestion social para planificar actividades conjuntas en beneficio de la poblacion.

4.) Pagos puntuales de las obligaciones patronales al IESS.

5.) Se realizbé puntualmente las declaraciones de impuestos al SRI.

6.) Una vez mas reunién con el teniente politico de la parroquia La Esperanza para fratar sobre el estado de mendicidad
de un ciudadano del sector.

7.) Observancia en casos de la Junta de Proteccién de Derechos .

8.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacién.

9.) .Proceso de eleccion de los representantes de la juventud y adulto mayor para el consejo consultivo del cantén Pedro
Moncayo. 10.) Capacitacion de
2 dias sobre el Fortalecimeinto de las Redes de proteccion realizado por el MIES.

11.) Debate sobre Proteccién de Derechos realizado por el Consejo para la Igualdad y MIES en la ciudad de Quito.

Rosa Pinango
SECRETARIA CONTADORA
CCAPID-PM

31/08/2019

Problemas y soluciones implemetadas.
No aplica

septiembre ,
2019

Avances:

1.) Capacitacién personal programa CECUIDAM de la parroquia Malchingui sobre sobre la Ley del Adulto Mayor.

2.) Reunién con representantes de la fundacion Didlogo Diverso para coordinar talleres sobre Movilidad Humana y grupos
Lgbfi . 3)
Reunién con representantes de la Fundacién CIMAS para planificar actividades conjuntas en beneficio de la poblaciéon
del cantén.

4.) Pagos puntuales de las obligaciones patronales al IESS.

5.) Serealizdé puntualmente las declaraciones de impuestos al SRI.

6.) Procesos en el portal del Sercop para realizar adquisiciones de materiales necesarios para el CCAPID-PM.

7.) Observancia en casos de la Junta de Proteccién de Derechos .

8.) Atencién a la ciudadania para resolver asuntos de conflictos de forma pacifica por Mediacién.

9.) .Conversatorio con nifios y Adolescentes del cantén para socializar las reformas al Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.
10.) Visita a las pequenas y medianas empresas floricolas del cantén en conjunto con el Ministerio de Relaciones Laborales
y Mies para informar sobre la faculta de contratar menores de edad siempre y cuando cumplan con cierfos requisitos.
11.) Visitas domiciliarias para verificar posible abandono y mal trato a personas adultas mayores en la parroquia La
Esperanza.

Rosa Pinango
SECRETARIA CONTADORA
CCAPID-PM

30/09/2019

Problemas y soluciones implemetadas.
No aplica







