FICHA DE SEGUIMENTO DEL PROYECTO

Eel

Programa

Programa de Atencién Integral a Grupos Prioritarios y Personas en Situacion de Riesgo Durante el Ciclo de Vida en el Cantén Pedro Moncayo.

Proyecto

El proyecto busca ampliar las habilidades, capacidades y destrezas
de las personas intervenidas y sus familias en condiciones de;
pobreza y extrema pobreza, a través de un frabajo sistemdtico y!
planificado que permita incrementar los niveles de autonomia,
capacidades sociales, familiares y autodeterminacién.

Es un servicio orientado a las personas con discapacidad, quienes
no pueden acceder a los servicios de atencién diurna u ofro

Descripcién del proyecto

Proyecto de Discapacidad - Atencién en el Hogar y la Comunidad.

Obijetivos
Fomentar la participacién activa de la familia, comunidad y estado para generar cambios cudalitativos
que propicien la inclusién social y econdmica.

Realizar la valoracién de cada ciudadano que ingresa al servicio, respecto de las habilidades, destrezas
y capacidades individuales que posee para fortalecer su autonomia e independencia y que
posteriormente le permitirdn su inclusién social y econdémica.

servicios. Estd organizado a través del trabajo con profesionales de
distintas areas sociales, psicologicas, ocupacionales y ofras afines,
orientadas a la atencién de personas con discapacidad que son los

Establecer servicios de apoyo familiar: espacios de respiro, grupos de ayuda mutua, redes de apoyo
para la exigibilidad de los derechos.

técnicos encargados de hacer dos visitas domiciliarias minimas  al
mes durante un tiempo estimado de dos horas. En este tiempo se
ejecuratard actividades planificadas para el desarrollo de las
habilidades de las personas con discapacidad, ademds:
proporcionard (a las familias o a quienes estén a cargo de su
cuidado), informacién practica y técnicas simplificadas para la
atenciéon a la persona con discapacidad, promoviendo asi su
inclusion, la de su familia y comunidad.

HITOS DEL PROYECTO

Para avance programdtico

Implementar acciones orientadas a la articulaciéon interinstitucional enfocadas a la inclusién social,
cultural y econdémica.

Asegurar el Talento Humano cualificado de acuerdo a la normativa legal vigente y las necesidades de
las personas atendidas en el servicio.

Detalle Medio de verificacion Pond. % Unidad Meta |Av Fecha logro
R1.|Firma de convenio Convenio 5,00 Convenio 1 1 X 09/04/2019
Atencioén integral domiciliaria a 180 personas con Hojas de ruta, informes,
R2.|discapacidad y su entomo familiar regisiro fotogrdfico 50,00 | |Personas 3600 2645 X 31/08/2019
R3.|Contratacién de un Técnico de Proteccion Especial Contrato 5,00 Mes 12 9 X 31/07/2019
Contratacion de 6 profesionales para brindar una atenciéon
R4.|de calidad y calidez a personas con discapacidad y su Contrato 5,00 Personas 6 6 X 31/07/2019
entorno familiar
P . P Factura, Acta entrega
R5.|Adquisicion de insumos terapéuticos L 5,00 Insumos 1 0
recepcion
R6.|Adquisicion de materiales didacticos y fungibles FOC'WG.',ACTG enfrega 3,00 Materiales 1 0
recepcion
Capacitacién para el personal técnico en temas de Informe, Registro de L
R7. atencién integral. asistencia, fotografias 5,00 Capacitaciéon 1 1 x |30/10/219
Adquisicion de prendas de proteccion para el personal Factura, Acta entrega Prendas de
R8. |tecnico del proyecto de discapacidad. recepcion 500 proteccién ! ! * 26/10/2019
R9. Conrratgclor‘v dg servicio de Tronspom? para m_owllzaclon Facturas, hoja de ruta 500 Serw.c.lo de 9 9 X 31/08/2019
del equipo técnico del proyecto de discapacidad. Movilizacion
R10 Eventos sociales y culturales, por el Dia internacional de la Informes, fotografias 500 Eventos 2 1 X 31(09/2019
*|discapacidad, Olimpiadas Inclusivas . ’ 9 ’
Contratacién de servicios de buses para la movilizacion de |Registro de asistencia,
R11.]las personas con discapacidad y cuidadores, a eventos de |informes, factura, 5,00 Buses 2 0 X
sensibilizacion y giras pedagdgicas fotografias
R12. gg;g‘g:emual del avance de las acividades del Informes, fotografias 2,00 | |unidad 13 10 x  |3192019

Avance financiero

GAD PM

Codificado

Reforma

$ -

Inicial Ejecutado

106.340,03 136.360,59

2). Atencién multidisciplinaria a 180 usuarios y su entorno familiar.

Discapacidad.

1). Confratacién de profesionales en diferentes especialidades, segun andlisis de la problemdtica.

3). Socializacién a las familias de las Personas con Discapacidad, acerca servicio ofertado.
4). Articulacion y gestion con instituciones acordes a necesidades con el fin de garantizar los derechos de las Personas con

Nivel de avance: | 7517 % Mes Programdtico nanciero
Enero 8,90 4.866,95
Febrero 13,25 4.866,95
Marzo 13,65 4.866,95
Mayo 24,52 3.893,56
Junio 64,52
Julio 40,66 4.866,95
Programético _ 64,52 Agosto 46,30
Septiembre 59,37
Octubre 64,52
- 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00 Noviembre
Diciembre
Resumen narrati Actualizado por: Fec
Enero, 2019 |Avances: Dra. Nathaly Bautista 31/01/2019

TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL

las nuevas metas y propdsitos a ejecutar para el afio 2019.

Falta de firma de convenio con el Ministerio de Integracién Econdémica y social (MIES).

Para lo que se realizé un proyecto con




Febrero, 2019

Avances:

1). Se realiz el TDR para la obtencién de prendas de proteccion que utilizardn los Técnicos Operadores del Proyecto de
Discapacidad.

2). Se realizé el TDR para la obtencién Contratacién de servicio de transporte, para movilizacion del equipo técnico del
proyecto de discapacidad.

2). Atencién multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondientes al mes de Febrero.

3). Acompafiamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas y articulacién con diferentes entidades de
salud.

4). Articulaciones interinstitucionales para adquisicidon de ayudas técnicas.

5). El equipo técnico del Proyecto de Discapacidad se capacité mediante un taller en la temdtica de Prevencion de
Incendios.

6). El equipo técnico participo en la Evaluacién de las Normas Técnicas de los servicios de Discapacidades, a través del MIES
7). El equipo técnico en articulacién con el Centro de Salud de Tupigachi, realizan campanas médicas, odontologicas y
geoorreferenciacion.

8). El equipo técnico participa en campainas médicas en las diferentes parroquias en convenio GAD Municipal y Ministerio de
Salud Publica.

Problemas y Soluciones Implementadas: Falta de firma de convenio con el Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES).
Falta de presupuesto para la contratacion de los requerimientos de fransporte y prendas de proteccion.

Dra. Nathaly Bautista
TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL

28/02/2019

Marzo, 2019

Avance:

1). Atencién multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondiente al mes de marzo

2). Acompafamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas y articulacion con diferentes entidades de
salud.

3). Articulacion interinstitucional para la adquisicién de ayudas técnicas

4). El equipo Técnico del Proyecto de Discapacidad se capacité en el taller de escuela de familias: "Derecho a tener
Derechos", a fravés del MIES.

5). El equipo técnico en conjunto con el Centro de Rehabilitacién Integral "Nuestra Sefora de Natividad” participd con los
sujetos de derecho en Jornada Odontologica de Salud Oral.

6). El equipo técnico se capacité mediante un Taller de actualizacién de Norma Técnica de los servicios de Discapacidades,
a través del MIES.

7). El equipo técnico en conjunto con los sujetos de derecho participan en actividades en las distintas parroquias de
Encuentros internacionales de Patrimonios Culturales del Ecuador.

8). El equipo técnico en conjunto con los sujetos de derecho participan el actividad del Dia de la Mujer.

9). El equipo técnico realiza replica a los sujetos de derecho y sus familias del Taller Derecho a Tener Derechos.

Problemas y Soluciones Implementadas: Falta de firma de convenio con el Ministerio de Inclusibn Econémica y Social (MIES).
Falta de presupuesto para la contratacion de los requerimientos de transporte y prendas de proteccion.

Dra. Nathaly Bautista
TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL

31/03/2019

Abril, 2019

Avance:

1). Atencién multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondiente al mes de Abril

2). Acompafamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas y articulacion con diferentes entidades de
salud.

3). Articulacion interinstitucional para la adquisicién de ayudas técnicas

4). El equipo Técnico del Proyecto de Discapacidad en conjunto con algunos usuarios realizan Mingas por la Inclusién, en 03
casas de usuarios del proyecto den condicion de pobreza y vulnerabilidad.

5). El equipo técnico en conjunto con la coordinadora del proyecto realizan atencion médica en la comunidades, a los
usuarios del proyecto de discapacidad.

6). El equipo técnico realiza levantamiento de las fichas de vulnerabilidad a los sujetos de derecho pertenecientes al
proyecto.

7). El equipo técnico en conjunto con los sujetos de derecho participan en actividades de recoleccién y donacién de
objetos para uso en el hogar, los cuales son enfregados a las personas en pobreza extrema.

8). Acompanamiento, mediacién, proteccién y seguridad, a sujeto de derecho en extrema pobreza y vulnerabilidad, por
evento de violencia fisica intrafamiliar.

9). Se realiza firma del convenio de cooperacién con el MIES, correspondiente para el afo fiscal en curso

10). Se realiza verificacion y organizacién de documentacién y materiales pertenecientes al proyecto de discapacidad,
convenio MIES - GAD Municipal del Cantén Pedro Moncayo, periodo 2015 - 2019.

11). El equipo técnico en conjunto con la coordinadora se reunen con miembros del proyecto "Plan Toda una Vida" con el
fin de realizar la planificacién para la Brigada “Las Manuelas” con el fin de realizar la actualizacion del registro social a las
personas con discapacidad.

Problemas y Soluciones Implementadas: Falta de confrataciéon de los requerimientos de transporte y prendas de proteccién,
por los procesos de cierre y finalizacién de gestion.

Dra. Nathaly Bautista
TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL

30/04/2019

Mayo, 2019

Avance:

1). Atencién multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondiente al mes de Mayo

2). Acompafamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas y articulacion con diferentes entidades de
salud.

3). Articulacion interinstitucional para la adquisicién de ayudas técnicas con la Dra. Yudistany Santana.

4). El equipo Técnico del Proyecto de Discapacidad en conjunto con algunos usuarios realizan Mingas de limpieza, en 03
casas de usuarios del proyecto en condicidn de pobreza y vulnerabilidad.

5). El equipo técnico en conjunto con la coordinadora del proyecto realizan atencién médica en la comunidades, a los
usuarios del proyecto de discapacidad.

6) El equipo técnico en conjunto con la coordinadora, en el marco del proceso de réplica de los médulos de Escuela de
Familias, acuden al taller de capacitacién "Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos”, que se llevo a cabo en
el Centro Gerontfoldgico de la ciudad de Cayambe.

7). El equipo técnico participé de la formacion continua dirigida por el MIES, en el curso virtual "Ciudad Inclusiva: El Facilitador
y la Construccién del Plan de Vida de las Personas con Discapacidad", con el propésito de estructurar y organizar
metodologias de intervencién en el marco del enfoque social, orientadas a la inclusién social, laboral y productiva de las
personas con discapacidad.

8). En el mes de mayo usuarios del servicio de discapacidad, en conjunto con sus familias, equipo técnico y autoridades
asistieron a la sesién inaugural y posesion de la nueva administracion de la alcaldia para el periodo 2019 - 2023.

9). Durante el mes cuidadores y representantes de las personas con discapacidad, en las instalaciones del Sindicato de
Choferes Profesionales de Cayambe, se llevéd a cabo el Didlogo Nacional de Empoderamiento "Nosotras Emprendemos",
realizado y dirigido por el MIES, con el propésito de capacitar a los beneficiarios sobre ideas de inclusion social.

10). Con el objetivo de valorar las destrezas en dreas adaptativas e identificar la presencia, nivel de gravedad, y frecuencia
de dificultades de conducta en las personas con discapacidad se aplicé la "Ficha de Valoracién de Habilidades y Conducta”,
respetando las caracteristicas individuales y habilidades de cada persona.

11). Se realizé la elaboracion del Plan de Vida en conjunto con la persona con discapacidad, a fin de promover estrategias
que permitan desarrollar objetivos a corto, mediano y largo plazo, tomando en cuenta los factores internos y externos que
influyen en la ejecucién de dicha herramienta.

12). El equipo técnico en conjunto con los usuarios y familiares del proyecto participan en el Taller de Pintura Recreativa,
aplicando diferentes técnicas con el propésito de fomentar hdbitos de frabajo, estimular, la coordinacién visual motriz,
motricidad fina y praxias constructivas.

13). Se realiza articulacién con la Universidad Central de Ecuador (UCE) para llevar a cabo "Campafas Odontoldégicas'en la
casa barrial de la junta parroquial de La Esperanza a beneficio de los usuarios del proyecto de discapacidad, adulto mayor y

comunidad en general.
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Problemas y Soluciones Implementadas: Falta de contratacion de los requerimientos de transporte y prendas de proteccion,
por los procesos de cierre y finalizacién de gestion.

Falta de contratacion de 02 técnicos operativos para cubrir las 06 unidades y dar atencién a los 180 sujetos de derechos que
forman parte del proyecto de discapacidad.

Dra. Nathaly Bautista
TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL

31/05/2019




jun-19

Avances:

1. 1). Atencién multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondiente al mes de Junio .

2). Acompafamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas y articulacion con diferentes entidades de
salud.

3). Articulacion interinstitucional para la adquisicion de ayudas técnicas.

4). El equipo Técnico del Proyecto de Discapacidad en conjunto con usuarios de las cuatro Unidades realizan la "MINGA POR
LA LIMPIEZA" cocn el fin de promover un hogar limpio y saludable para mejorar las condiciones de vida de los sujetos de
derehos..

5). El equipo técnico en conjunto con la coordinadora del proyecto realizan atencién médica en la comunidades, a los
usuarios del proyecto de discapacidad.

6). El equipo Técnico realizé la réplica del taller Escuela de Familias bajo la estrategia denominada "SEXUALIDAD,DERECHOS
SEXULAES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS" a todos los usuarios de las cuatro Unidades de Atencién a fin de incentivar el andilisis
critico y reflexivo para el desarrollo de los sujetos de derechos y las familias.

7) Con el fin de fomentar hdbitos de trabaijo , estimular la acoordinacién visual, motriz, motricidad fina y praxias constructivas
necesarias para el desarrollo de habilidades pre- laborales (blandas) se realiza el taller de artes plésticas en articulacion con
las Sr. Asuncion Espinosa en temas de técnicas de Puntillismo y Decoracién con los usuarios de las dos Unidades de Atencion
correspondentes a GADMPM 1Y 5.

8). Se realizé el recorridos por la parroquia de Tabacundo con la Brigada de la "MISION DE LAS MANUELAS" programa de la
Secretaia Técnica Plan Toda una Vida para realizar el levantamiento de informacién y actualizacién del registro Social de las
personas con discapacidad y su familia a fin de poder acceder a los beneficios sociales y subsidios por parte del Estado. Se
realizé la entrega del acta de conformacién del Comité de personas Cuidadoras correspondiente a la Unidad GADM PM 5.
9). Se realizé la arficulacién con los representantes de la Empresa Floricola MONTEROSAS para la insercién laboral de la Srta.
Erika Cuzco, beneficiaria del servicio con el fin de promover la igualdad de condiciones, derechos y oportunidades laborales
de la PcD como parte de un proceso educativo econémico y social.

10). El equipo Técnico participd del Taller e Capacitacion y Socializacion de la Guia Metodolégica de Desarrollo Humano
Integral para la Atencién de las personas con Discapacidad, con el fin de implementar procsos metodoldgicos de atencion
en el marco del Enfoque de Derechos y principos del Modelo Social.

11).Se realizé la articulacion interinstitucional con el Programa "Médico del Barrio” del MSP en la parroquia de Malchingui
brindando atenciéon médica domiciliaria a sujetos de derechos en condicion de vulnerabilidad.

12). Se articuléo con la empresa  TEXTIL FABRICONTEX con el propésito de promover la igualdad de condiciones , derechos y
oportunidades laborales de las PcD, se realizbé una visita a la empresa con llas personas con Discapacidad vy los cuidadores ,
en donde el ppersonal administrativo dio una buena acogida e incentivd a los sujetso de derechos a formar parte de su

equipo de frabajo.  13). Se llevé a acabo una reunién con la Dr. Yudistani Santana responsable de laa Unidad de
v idad Aol Conten AaSalid i Lo b Ao datac de ol i ) 1 i nn

Problemas y Soluciones Implementadas:

Falta de contratacion de 02 técnicos operativos para cubrir las 06 unidades y dar atencién a los 180 sujetos de derechos que
forman parte del proyecto de discapacidad.

Falta de contratacion de los requerimientos de transporte , prendas de proteccion, material diddctico para espacios de arte y
respiro pero por los procesos de cierre y finalizacion de gestion, no se han ejecutado.

Esther Cabascango
TECNICA DE PROTECCION ESPECIAL

30/06/2019

JULIO, 2019

Avances:

1.- Con el objetivo de potenciar las habilidades y destrezas individuales, fomentar la participaciéon, promover la
autodeterminacion e integraciéon en grupos de trabajo de las personas con discapacidad, en coordinacién con el Centro
Artesanal NUESTRA CASA, se llevé a cabo el taller pre ocupacional con el tema “ELABORACION DE SOMBREROS". 2.
Se efectud la consolidacion de la matriz del PLAN DE VIDA de los usuarios de la unidad de atencién GADMPM 1, 3,5,6 en el
cual se sintetizd la informacion sobre los deseos, necesidades y suefios en diferentes dmbitos de la vida en las personas con
discapacidad. 3.- Se elabord

la ficha familiar tomando diversas dreas como: composicién del grupo familiar, roles, relaciéon familiar y comunitaria, practicas
culturales, drea socio econdmico, necesidades, fortalezas, dmbitos para mejorar la autonomia de la PcD.

Problemas y Soluciones Implementadas:

Se ha realizado la contratcién de 2 técnicos operativos para cubrir las unidades 2, 4y dar atencién a los 180 sujetos de
derechos que forman parte del proyecto de discapacidad.

Se realizé la contfratacién del transporte para el traslado de los técnicos operativos a los diferentes sectores del cantén.  El
reguerimiento para las prendas de proteccién, material diddctico para espacios de arte y respiro estan en proceso.

Esther Cabascango
TECNICA DE PROTECCION ESPECIAL

31/07/2019

ago-19

Avances:

Las unidades de atencién dio inicio a la inscripcion del acta compromiso con los familiares beneficiarios del servicio,
indispensable para el cumplimiento de acuerdos por parte de la unidad, la persona con discapacidad y persona cuidadora.
Se realizé la articulacion con el Centro Artesanal NUESTRA CASA, para la ejecucion del taller pre ocupacional “TECNICA DE
ALAMBRISMO CON ABALORIOS", el cual fue dirigido por la Maestra en Artes Plasticas, Sra. Asuncién Espinoza.

El equipo técnico realizé la réplica del tercer médulo de Escuela de Familias denominado “PREVENCION DE LA VIOLENCIA
SEXUAL, UNA RESPONSABILIDAD DE TODAS Y TODOS", dirigido a personas con discapacidad y sus cuidadores. En
el mes de agosto, se realizé el agendamiento, gestion de medicamentos y seguimiento respectivo de citas médicas de
especialidad en articulaciéon con el Ministerio de Salud Publica.

Problemas y Soluciones Implementadas:

Se ha realizado la contratcion de 2 técnicos operativos para cubrir las unidades 3, 6 y dar atencién a los 180 sujetos de
derechos que forman parte del proyecto de discapacidad, Cabe mencionar que los tecnicos operativos de las unidades
antes mencionadas renunciarén debido a cuestiones profesionales.

e realizd la_cantratacién del transnarte nara el traslado de los técnicas anerativas o los diferentes sectares del cantén

Esther Cabascango
TECNICA DE PROTECCION ESPECIAL

31/08/2019

sep-19

Avances:
1.- Durante el mes de septiembre, la unidad de atencién finalizé la suscripcién del acta compromiso con las personas con
discapacidad y sus representantes, documento mucha importancia para continuar con el cumplimiento de acuerdos
establecidos por las fres partes.
2.- En el franscurso del mes de septiembre, se llevé a cabo la evaluacion semestral, donde se establecié el avance,
mantenimiento o refroceso en el desarrollo de habilidades de cada uno de los usuarios, segun las directrices determinadas en
la valoracion.
3.- Se llevaron a cabo acciones para desarrollar el campo adaptativo, los cuales son:
Reeducacién de actividades bdsicas e instrumentales de la vida diaria: autocuidado tareas de trabajo dirigidas a la
limpieza).
Actividades prevocacionales: actividades grupales.
Habilidades artisticas: musica, pintura.
4.- Se coordiné con la Universidad Central del Ecuador a través de la Facultad de Odontologia, la realizacién de una
“CAMPANA ODONTOLOGICA" en la comunidad de Chaupiloma, ubicada en la parroquia Tupigachi, actividad en la cual se
brindé atencién a personas con discapacidad y colectivo en cuidados sobre una correcta salud dental.
5.- El equipo técnico culminé la participacion en taller de formacién virtual denominado “CIRCULOS DE APOYO Y LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD", curso en el cual se adquirieron conocimientos sobre la importancia del involucramiento de
familia, amigos y comunidad para el desarrollo de la persona con discapacidad.
6.- El equipo técnico participé del taller “LEY ORGANICA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES", el cual
fue dirigido por el Dr. Miguel Vizcarra, director de la Junta de Proteccion de Derechos de Pedro Moncayo, donde se dio a
conocer los derechos de los grupos de atencién prioritaria.
7.- Con el propdsito de generar espacios participativos para la reflexion y aprendizaje a través de metodologias Utiles sobre la
prevencién de la violencia, el MIES efectué el taller de réplica denominado “PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL, UNA
RESPONSABILIDAD DE TODAS Y TODOS, SEGUNDA PARTE", del cual participaron los equipos técnicos de discapacidad y adulto
mayor.
8.- Con el objetivo de crear espacios para la participacién activa e inclusion de las personas con discapacidad, se llevd
acabo el evento “OLIMPIADAS INCLUSIVAS PEDRO MONCAYO 2019", en la que se realizd como eje central, la carrera inclusiva
3K, en la que hubo la intervencién de usuarios con sus cuidadores, segun las necesidades de cada uno.

Problemas y Soluciones Implementadas:

Es urgente que se contrate a dos técnicos operativos para las unidades GADM PM 3y é ya que desde el mes de septiembre
estan sin el servicio. Cabe mencionar que los perfiles ya fueron validados por parte del Analista de Mies.

Esther Cabascango
TECNICA DE PROTECCION ESPECIAL

31/9/2019




oct-19

Avances:
1.- Se realizé una reunién con el Comité de cuidadores para coordinar la “Salida Pedagdgica” que se realizard el 29 de
noviembre del 2019.Planificaciéon y ejecucion de acciones con la familias.
2.- Se llevd a cabo el “TALLER - REPLICA SOBRE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL, UNA RESPONSABILIDAD DE TODAS Y
TODOS, SEGUNDA PARTE". El taller fue realizado en 2 parroquias: En el saldén de actos de Malchinguiy en la casa comunal de
Tupigachi, con el fin de concientizar la importancia de organizarse para prevenir situaciones de posible riesgo.
3.- Durante el mes de octubre se socializé a las familias sobre la “Campana de salud”, que se realizard el proximo mes gracias
a la gestion realizada por el GAD Municipal del Cantén Pedro Moncayo en coordinacién con la Fundacién “Vista para Todos”
a favor de los grupos de atencién vulnerable, para lo cual se receptd documentos personales, fotografias de cuerpo entero,
cerfificado de discapacidad, exdmenes complementarios y formularios correspondientes para la ayuda técnica.
4.- En coordinacién con el Sr. Juan Lema se llevé a cabo una “Charla sobre Huertos Agroecoldgicos para personas con
discapacidad”, con el fin de fortalecer los conocimientos de los técnicos del proyecto de discapacidad y garantizar una
atenciéon de calidad a los usuarios pertenecientes a las Unidades GADM PM 1,23,4,5y 6.
5.- Se realizé la gestion de medicamentos y seguimiento respectivo de citas médicas de especialidad en arficulacién con el
Ministerio de Salud PUblica de los usuarios de las Unidades GADM PM 1,2,3,4,5 y 6.
6.- En coordinacion con el Licenciado Jairo Collaguazo, se acudié a Prétesis Imbabura con la finalidad de realizar la
“Evaluacion” y mejorar la calidad de vida de los sujetos de derechos los cuales presentan discapacidad fisica, se gestiond
una ortesis para mejorar la postura corporal. de un usuario de la Unidad GADM PM 4, ademds se realizé la articulacién con
Protesis Imbabura para “Reparar la értesis” de un usuario de la Unidad GADM PM 2.
7.- En articulacién con el Centro de Salud Tipo C de Tabacundo, se realizé el “EXAMEN AUDIOMETRICO", a los usuarios que
requieren la ayuda técnica (audifono), con el propésito de brindar atencién integral de salud a las personas con
discapacidad auditiva, posterior a ésto se realizé la matriz correspondiente para la solicitud de las sillas de ruedas en
coordinacién con la Dra. Yudistany Santana del Centro de Salud Tipo C de Tabacundo.
8.- En el mes de octubre, dio inicio al curso virtual "FORMACION DE AUTOGESTORES Y FACILITADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL", por parte del MIES con la finalidad de tener nuevas herramientas para fortalecer el frabajo en
campo.
9.- El dia 30 de octubre se llevé a cabo el “TALLER DE AUTOESTIMA COMO FUNDAMENTO DEL DON DE SERVICIO Y LIDERAZGO",
por parte del GAD Municipal del Cantén Pedro Moncayo y gracias a la ariculacién de la Ténica de discapacidad, el cual se
lo hizo en el auditorio de la Direccién de accién social y grupos prioritarios, con el fin de mejorar las atenciones domiciliarias
en cada una de las unidades que conforman el proyecto de discapacidad. 10.-
Con el fin de promover espacios recreativos se desarrollé el “TALLER DE PANADERIA, (ELABORACION DE LAS GUAGUAS DE PAN Y
LA COLADA MORADA)", en articulaciéon con la Panaderia Tradicional sefiora Felisa de la parroquia de la Esperanza en el cual
participaron usuarios de las Unidades GADM PM 1,2,3,4,5y 6.

Problemas y Soluciones Implementadas:

Se realizé la contratacion de dos técnicos operativos para las unidades GADM PM 3y 6, con el fin de brindar una atencion al
100% ya que todas las unidades estan completas.

Se capacité al equipo técnico en temas relacionados a discapacidad con el fin de mejorar la calidad en el servicios bajo la
modalidad atencién en el hogar y la comunidad .

Esther Cabascango
TECNICA DE PROTECCION ESPECIAL

31/10/2019




